9. Soziale Situation
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Der Ansprechpartner fiir die dsterreichischen Bauerinnen und Bauern in sozialversicherungsrecht-
lichen Angelegenheiten ist die Sozialversicherungsanstalt der Bauern (SVB). Diese fuhrt alle drei
Zweige der gesetzlichen Sozialversicherung (Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung). Im
Gegensatz zu anderen Berufsgruppen ist es dadurch madglich den bauerlichen Versicherten eine
Betreuung in allen Fragen der Sozialversicherung in einem Haus anzubieten. Die SVB steht im
Dienste der Osterreichischen Bauerinnen und Bauern. Neben Servicediensten wie Sicherheitsbera-
tung (, Sicherer Bauernhof”), Rehabilitationsberatung und spezifischen Gesundheitsaktionen ste-
hen den Versicherten bei Bedarf auch eigene Rehabilitationszentren an mehreren Orten in Oster-
reich zur Verfligung.

9.1 Die drei Zweige der bauerlichen Sozialversicherung

9.1.1 Krankenversicherung

Nach dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz (BSVG) sind folgende Personen pflichtversichert:

B Betriebsflhrer, wenn der Einheitswert des bewirtschafteten Betriebes 1.500 € erreicht bzw.
Ubersteigt oder der Lebensunterhalt Uberwiegend aus den Einklnften der Land- und
Forstwirtschaft bestritten wird

Ehegatten, Kinder, Enkel-, Wahl-, Stief- und Schwiegerkinder, die hauptberuflich im Betrieb
beschaftigt sind

Hoflbergeber, die hauptberuflich im Betrieb beschéaftigt sind

Bauern-Pensionisten, die sich stéandig im Inland aufhalten

Versichertenstand KV in Wien (Jahresdurchschnitt)
Versichertenstand Veranderungen

2007 2008 Anzahl Prozent
Betriebsflhrer 1.219 1.187 -32 -2,63
Hauptberuflich beschaftigte Ehegatten 19 20 +1 +5,26
Hauptberuflich beschaftigte Ubergeber 3 0 -3 -100,00
Pflichtvers. Kinder 57 56 -1 -1,75
Freiwillig Versicherte 13 11 -2 -15,38
Kinderbetreuungsgeldbezieher 10 10 - -
Pensionisten 902 918 -16 -1,77
Insgesamt 2.223 2.202 -21 -0,94
Quelle: SVB

Leistungen der Krankenversicherung:

Die soziale Krankenversicherung trifft Vorsorge fir

B die Friherkennung von Krankheiten (Jugendlichen- und Vorsorgeuntersuchungen)

B |eistungen bei Krankheit (Arzt, Medikamente, Spital, medizinische Hauskrankenpflege, ...)

B | eistungen bei Mutterschaft (Mutter-Kind-Pass-Untersuchungen, Wochengeld, Kinderbetreu-
ungsgeld)

Zahnbehandlung, Zahnersatz

Hilfe bei kdrperlichen Gebrechen (Gewahrung von Hilfsmitteln)

medizinische MaRnahmen der Rehabilitation (Unterbringung in Krankenanstalten, Kérperersatz-
stlicke, orthopadische Behelfe und andere Hilfsmittel)

Gesundheitsforderung (Aufklarung und Beratung Uber Gesundheitsgefahrdung und Verhltung
von Krankheiten und Unféllen)

9.1.2 Unfallversicherung

Pflichtversicherung in der bauerlichen Unfallversicherung besteht, wenn der Einheitswert des
Betriebes 150 € erreicht oder Ubersteigt bzw. wenn der Lebensunterhalt Uberwiegend aus dem
Betriebseinkommen bestritten wird. Bei der bauerlichen Unfallversicherung handelt es sich um eine
Betriebsversicherung. Der Unfallversicherungsschutz erstreckt sich somit neben dem Betriebs-
fUhrer bzw. der Betriebsflhrerin auch auf nur fallweise im Betrieb mittatige Angehorige (z.B. mitta-
tige Geschwister).
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Veranderungen
Anzahl Prozent
Betriebe insgesamt 4.651 4.564 -87 -1,87
Quelle: SVB

Leistungen der Unfallversicherung:

B Unfallverhitung (Beratung, Schulung, Betriebsbesichtigungen, ...)

B Unfallheilbehandlung (Arzt, Medikamente, Heilbehelfe, Hilfsmittel, Spital, Rehabilitationszen-
tren, ...)

B Rehabilitation (berufliche und soziale Mafinahmen)

B Entschadigung durch Geldleistungen (Teilersatz fir Ersatzarbeitskrafte, besondere Unterstiitz-
ung, Versehrtengeld, Betriebsrente, Pflegegeld, ...)

B | eistungen bei Todesfall (Teilersatz der Bestattungskosten, Hinterbliebenenrenten)

9.1.3 Pensionsversicherung

Pflichtversichert nach dem BSVG sind:

B Betriebsflhrer, wenn der Einheitswert des bewirtschafteten Betriebes 1.500 € erreicht bzw.
Ubersteigt oder der Lebensunterhalt Uberwiegend aus den Einkinften der Land- und Forst-
wirtschaft bestritten wird

B Ehegatten, Kinder, Enkel-, Wahl- und Stiefkinder, die hauptberuflich im Betrieb beschaftigt sind

B Hoflbergeber, die hauptberuflich im Betrieb beschaftigt sind

Versichertenstand PV in Wien (Jahresdurchschnitt)

Anzahl Verdanderungen

2007 2008 Anzahl Prozent
Betriebsflhrer 1.281 1.245 -36 -2,81
Hauptberuflich beschaftigte Ehegatten 19 20 +1 +5,26
Hauptberuflich beschaftigte Ubergeber 3 1 -2 -66,67
Pflichtvers. Kinder 58 56 -2 -3,45
Freiwillig Versicherte 10 10 - -
Insgesamt 1.371 1.332 -39 -2,84

Quelle:SVB

Leistungen der Pensionsversicherung:

B FEigenpensionen (Alters-, Korridor-, Schwerarbeits- und Erwerbsunfahigkeitspension)
B Hinterbliebenenleistungen (Witwen-/Witwerpension, Waisenpension, Abfindung)

B Rehabilitation und Gesundheitsvorsorge (Kuraufenthalte)

B Zusatzliche Leistungen (Ausgleichszulage, Pflegegeld, Kinderzuschuss).

Zahl der Pensionsempfanger in Wien, Dez. 2007 und Dez. 2008

Pensionistenarten Anzahl Veranderungen
2007 2008 Anzahl Prozent
Erwerbsunfahigkeitspensionen 220 230 +10 +4,55
Alle Alterspensionen 605 608 +3 +0,50
davon normale Alterspensionen 586 591 +5 +0,85

davon vorzeitige Alterspensionen bei

langer Versicherungsdauer 11 ® -6 -64,55
davon Korridorpensionen 1 1 - -
davon Langzeitversicherte 8 4 +1 +33,33
davon Schwerarbeitspensionen APG 2 7 +5 +250,00
davon vorzeitige Alterspension 2 - -2 -100,00
wegen Erwerbsunfahigkeit

Witwen/Witwerpensionen 280 268 -12 -4,29

Waisenpensionen 24 27 +3 +12,5

Insgesamt 1.129 1.133 +4 +0,35

Quelle: SVB
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Durchschnittliche SVB-Alterspension Brutto
pro Bundesland Dez. 2008
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inkl. Zulagen wie Ausgleichszulage, Kinderzuschuss, ...
Quelle: SVB

Wien weist im Osterreichschnitt die hdchste Bauernpension auf. Dies ist durch betriebliche
Strukturen bedingt. Die Durchschnittspension der Bauerinnen und Bauern ist allgemein eher niedrig
im Vergleich mit anderen Berufsgruppen. Innerhalb der Bauernschaft sind die Leistungen in Wien am
hoéchsten, was vor allem auf die hohen Einheitswerte der Betriebe in diesem Bundesland zurtickzu-
fUhren ist.

Vergleicht man die durchschnittliche Pensionsleistung der Bauerinnen und Bauern (732 €) mit jener
anderer Berufsgruppen, kann man deutliche Unterschiede feststellen. Die hdchsten Pensionen
werden im Bereich der Versicherungsanstalt des 6sterreichischen Bergbaus ausbezahlt (1.687 €).
An zweiter Stelle liegen die Pensionen der Angestellten mit einem Betrag von 1.368 € und die
Pensionen der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft (1.300 €). Die niedrigsten
Pensionen haben neben Bauerinnen und Bauern auch Arbeiterinnen und Arbeiter (801 €). Im
Mittelfeld liegt die Versicherungsanstalt der 6sterreichischen Eisenbahnen (1.229 €).

Pensionsbelastungsquote

Interessant ist auch der Vergleich der Pensionsbelastungsquote. Sie gibt an, wie viele Pensionen
auf je 1.000 Pensionsversicherte fallen. Deutlich sieht man hier den hohen Anteil an Pensionist-
innen und Pensionisten im Vergleich zu den Aktiven im bauerlichen Bereich.

Pensionsbelastungsquote 2008

Jahresdurchschnitt
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Ausgleichszulage

Erreicht die Summe aus Bruttopension und sonstigem Nettoeinkommen sowie Unterhaltsan-
sprichen nicht den in Frage kommenden Richtsatz, gebUhrt der Differenzbetrag als Ausgleichs-
zulage. Damit wird flr Pensionistinnen und Pensionisten mit sehr kleinen Pensionen ein Mindest-
einkommen sichergestellt. Die Ausgleichszulagen haben daher besonders fir den bauerlichen
Bereich eine groRe Bedeutung.

Bei der Berechnung der Ausgleichszulage wird im béauerlichen Bereich das so genannte fiktive
Ausgedinge angerechnet. Es berechnet sich nach einem pauschalen Prozentsatz des Ausgleichszu-
lagenrichtsatzes. De facto bedeutet dies eine Verminderung der Ausgleichszulage, weshalb die
gesetzlich beschlossene, von der SVB lange geforderte schrittweise Absenkung auf 20 % (2009)
eine ganz wichtige MaRnahme fir die bauerlichen Pensionistinnen und Pensionisten ist.

Der Anteil der bauerlichen Ausgleichszulagenbezieherinnen und -bezieher ist im Bundesland Wien
am niedrigsten. Dies hangt mit den im Verhéltnis zu anderen Bundeslandern héheren Durchschnitts-
pensionen zusammen.

Vergleicht man die SVB-Zahlen mit denen anderer Berufsgruppen, erkennt man aber sehr deutlich den
hohen Stellenwert der Ausgleichszulagen flr den gesamten bauerlichen Bereich. Bei der Bauern-
Pensionsversicherung liegt der Wert bei 27,1 % (Jahresdurchschnitt 2008) - also zu 100 Pensionen
geblhrt in 27,1 Féllen eine Ausgleichszulage. Die glinstigsten Werte haben die Pensionsversicherung
der Angestellten mit 3,5 Ausgleichszulagen je 100 Pensionen und die Versicherungsanstalt fir
Eisenbahnen und Bergbau mit 8,0. Die Pensionsversicherung der Arbeiter (14,4 %) und die Sozialver-
sicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft liegen im Mittelfeld (10,8 %).

Ausgleichszulagenbezieherlnnen

auf 100 bauerliche Pensionen pro Bundesland, Dez. 2008
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Quelle: SVB

Pflegegeld

Das Pflegegeld wird abhéngig vom Ausmal’ der Pflegebedrftigkeit gewahrt. Je nach Zeitaufwand
des notwendigen, standigen Pflegebedarfs erfolgt die Einstufung in die Stufen 1 bis 7 durch die
SVB.

Die niedrige Zahl an Pflegegeldbezieherinnen und Pflegegeldbeziehern im Bundesdurchschnitt ent-
spricht dem Versichertenstand.
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Pflegegeldbezieherlnnen pro Bundesland
Dez. 2008
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9.2  Gesetzliche Anderungen 2008

9.2.1 Versicherungs- und Beitragsrecht

Selbsténdigenvorsorge

Im Jahr 2003 wurde das Modell der Betrieblichen Mitarbeitervorsorge eingefihrt und gilt nun ab
1. Janner 2008 auch fir alle Selbstéandigen. Land- und Forstwirte und deren hauptberuflich im
Betrieb beschaftigten Angehdrige, die in der Pensionsversicherung nach dem Bauern-Sozialversi-
cherungsgesetz (BSVG) versichert sind, hatten die Maoglichkeit, bis 31. Dezember 2008 dieses
Modell der Vorsorge zu wahlen. Sie konnten sich durch Abschluss eines Beitrittsvertrages zu einer
monatlichen Beitragsleistung fir die Dauer der Pflichtversicherung in Hohe von 1,53 % der in der
Pensionsversicherung geltenden Beitragsgrundlage an eine von ihnen ausgewaéhlte Betriebliche
Vorsorgekasse verpflichten. Jene Land- und Forstwirte, die erstmalig in die BSVG-Pflichtversiche-
rung aufgenommen werden und deren Pflichtversicherung nach dem 31. Dezember 2008 beginnt,
konnen sich innerhalb eines Jahres fiir die Selbstandigenvorsorge entscheiden.

Eine Besonderheit ist die Beglnstigung dieser Vorsorgemaoglichkeit fir Einkommensteuerpflichti-
ge, aber auch fir alle pauschalierten Landwirte, die steuerlich veranlagt werden, denn sie kdnnen
die aufgewendeten Beitrage als Betriebsausgaben steuerlich absetzen. Sobald mindestens drei
Einzahlungsjahre vorliegen, entsteht ein Auszahlungsanspruch. Bei Beendigung der betrieblichen
Tatigkeit entsteht dieser dann, wenn mindestens zwei Jahre vergangen sind, jedenfalls aber bei
Pensionsantritt.

9.2.2 Krankenversicherung

Anhebung Krankenversicherungsbeitrage

Zur Absicherung der Liquiditdt der Krankenversicherungstrager erfolgte ab 1. Janner 2008 eine
moderate Erhdéhung der Krankenversicherungsbeitrdge um 0,15 %. Damit ist der Beitragssatz fir
alle Berufsgruppen gleich hoch und betragt fir Aktive 7,65 %, fir Pensionisten 5,1 %.

Einfiihrung Rezeptgebiihrenobergrenze

Unabhangig von bestehenden Befreiungen missen ab 1. Janner 2008 pro Kalenderjahr
Rezeptgebihren nur mehr im Ausmald von 2 % des Jahresnettoeinkommens entrichtet werden. Im
Zuge der Abrechnung mit den Apotheken werden die bezahlten Rezeptgebihren auf einem Konto,
das beim Hauptverband der 6sterreichischen Sozialversicherungstréager eingerichtet ist, vermerkt.
Sobald die Obergrenze erreicht bzw. Uberschritten wird, hat der Versicherte flr das restliche
Kalenderjahr keine Rezeptgeblihren mehr zu bezahlen.
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Auch fir bauerliche Versicherte wurde mit 1. Jadnner 2008 eine sechswdchige Schutzfrist nach dem

Ausscheiden aus der Pflichtversicherung bzw. dem Ende der Anspruchsberechtigung als
Angehoriger eingefihrt. Im Erkrankungsfall haben bauerliche Versicherte auch in diesem Zeitraum
Anspruch auf Krankenversicherungsleistungen, wenn kein anderer Anspruch auf Leistungen einer
gesetzlichen Krankenversicherung oder einer Krankenflrsorgeeinrichtung eines 6ffentlich-recht-
lichen Dienstgebers besteht.

Kinderbetreuungsgeld in 3 Varianten

Ab 1. Janner 2008 kann das Kinderbetreuungsgeld in drei verschiedenen Varianten bezogen werden:
B Variante 1: Monatlich ca. 436 € bis zum 30. bzw. 36.*) Lebensmonat des Kindes

B Variante 2: Monatlich ca. 624 € bis zum 20. bzw. 24.*) Lebensmonat des Kindes

B Variante 3: Monatlich ca. 800 € bis zum 15. bzw. 18.*) Lebensmonat des Kindes

Ebenso wurde mit 1. Janner 2008 die Zuverdienstgrenze von 14.600 € auf 16.200 € angehoben, die
auch kinftig fr den Zuschuss zum Kinderbetreuungsgeld gilt.

*) 36, 24, 18 Monate Kinderbetreuungsgeld, wenn auch der 2. Elternteil die Kinderbetreuung fir
einen bestimmten Zeitraum Ubernimmt.

9.2.3 Pensionsversicherung

Pensionserhéhung

Mit 1. Janner 2008 wurden die Pensionen gestaffelt angepasst:

B unter 747 € wurden Pensionen um 1,7 % angehoben.

B Pensionen zwischen 747 € und 1.050 € erhielten einen Pauschalbetrag von 21 €.

B Pensionen von 1.050 € bis 1.700 € wurden mit dem Faktor 1,020 vervielfacht.

B Fir Pensionsbezlige zwischen 1.700 € und 2.161,50 € fiel die Erhéhung mit steigender
Pensionshéhe linear von 2 % auf 1,7 % ab.

B Bezieher von Pensionen Uber 2.161,50 € erhielten einen Fixbetrag von 36,75 €.

GemalRk einem Nationalratsbeschluss im September 2008 erhielten die Pensionisten schon ab
November 2008 fir das Jahr 2009 eine Pensionserhohung von 3,4 % bis zu einer Pensionshdhe
von 2.412 €. Alle darlber liegenden Pensionen wurden mit einem Fixbetrag von 82,01 € (brutto)
angehoben.

Einmalzahlung zur Oktoberpension 2008

Pensionisten mit gewohnlichem Aufenthalt im Inland erhielten mit der Oktoberpension zusatzlich

eine gestaffelte Einmalzahlung zwischen 50 € und 150 € (brutto).

B bis monatlich 747 € Pension: 20 % der Pension als Einmalzahlung

B zwischen 748 € und 1.000 € Pension: 150 € Einmalzahlung

B von mehrals 1.000 € bis 2.000 € Pension: zwischen 150 € und 50 € Einmalzahlung (linear absin-
kend)

B von mehr als 2.000 € bis zu 2.800 € Pension: 50 € Einmalzahlung

B mehr als 2.800 € Pension: keine Einmalzahlung

Ausgleichszulagenbezieher erhielten jedenfalls eine Einmalzahlung in der Héhe von 150 €.

Zuschuss zu den Energiekosten

Versicherte, die im November 2008 eine Ausgleichszulage bezogen haben, erhielten in diesem
Monat einen Zuschuss zu den Energiekosten flr die Monate Oktober 2008 bis April 2009. Dieser
Zuschuss betragt einmalig 210 €. Jenen Personen, die erst im Dezember oder spéater eine Aus-
gleichszulage erhalten haben, gebihrte ein Zuschuss aliquot fur die noch verbleibenden Monate.
Dieser Energiekostenzuschuss wurde automatisch mit der Pension ausbezahlt.

Absenkung des fiktiven Ausgedinges

Es erfolgte eine weitere schrittweise Absenkung der Hochstanrechnung des fiktiven Ausgedinges
von 22 % im Jahr 2007 auf 21 % des Ausgleichszulagenrichtsatzes im Jahr 2008. Im Jahr 2009
betragt der Hochstanrechnungsbetrag schliel3lich 20 % des jeweiligen Ausgleichszulagenrichtsatzes.
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Verldngerung der Langzeitversichertenregelung (Hacklerregelung)

Die Langzeitversichertenregelung wurde seit dem Nationalratsbeschluss im September 2008 bis
zum Jahr 2013 verlangert. So kénnen Frauen ab 55 Jahren abschlagsfrei in Pension gehen, wenn
sie mindestens 480 Beitragsmonate (= 40 Jahre) erworben haben und Manner ab 60 Jahren, wenn
sie 540 Beitragsmonate (= 45 Jahre) erworben haben. Bestimmte Ersatzzeiten, wie z.B. Zeiten
eines Krankengeldbezuges, Kindererziehungszeiten oder Zeiten des Prasenzdienstes und so ge-
nannte Auslbungsersatzzeiten (Ersatzzeiten vor Einflihrung der Pflichtversicherung fir Gewerbe-
treibende und Bauern) werden flr die Langzeitversichertenregelung als Beitragsmonate berticksich-
tigt.

Dienstgeberbeitrag des Bundes fiir freiwillig pensionsversicherte pflegende Angehérige

Far freiwillig pensionsversicherte pflegende Angehorige Gbernimmt der Bund ab Pflegestufe 5 die
gesamte Beitragsleistung von 22,8 % flr langstens 48 Kalendermonate - ab Pflegestufe 4 die Halfte
des Versichertenbeitrages, der auf die freiwillig versicherte Pflegeperson entféllt. Ab Pflegestufe 3
Ubernimmt der Bund wie bisher den fiktiven Dienstgeberbeitrag.

24-Stunden-Betreuung und Entfall der Vermégensgrenze

Seit 1. November gibt es auch bei der 24-Stunden-Betreuung, das heil3t, wenn Betreuungsper-
sonen fur die Ubernahme der Pflege eingestellt werden, Verbesserungen. Die Férderung wurde bei
der selbststandigen Betreuung von 225 € auf 550 € pro Monat und beim ,unselbststandigen
Modell” von 800 € auf 1.100 € pro Monat angehoben. Die angeflihrten Betrage gelten dann, wenn
zwei Betreuungspersonen beschaftigt werden, bei einer Betreuungsperson gebihrt die halbe
Forderung.

Zusatzlich entfallt die Vermogensgrenze bundesweit; das heildt, Anspruch auf Férderung haben
zukUnftig alle Personen, die nach den Bestimmungen der 24-Stunden-Pflege zuhause gepflegt wer-
den.

9.3 Aktuelle Werte aus der bauerlichen Sozialversicherung 2009

Beitragswesen

Beitragsgrundlagen Stand 1. Janner 2009
Mindestbeitragsgrundlage (bei Einheitswertbetrieben)

Kranken- und Unfallversicherung (entspricht EHW 4.000 €) 660,15 €

Pensionsversicherung (entspricht EHW 2.200 €) 357,74 €
Mindestbeitragsgrundlage flr hauptberuflich beschéftigte Kinder 357,74 €

Mindestbeitragsgrundlage fir hauptberuflich beschaftigte Ubergeber
Krankenversicherung 330,08 €
Pensionsverischerung 178,87 €

Mindestgrundlage (bei Beitragsgrundlagenoption)

Kranken- und Unfallversicherung 1.240,49 €
Pensionsversicherung 357,74 €
Hochstbeitragsgrundlage (entspricht EHW 80.000 €

einfache Hochstbeitragsgrundlage) 4.690,00 €
Beitrag monatlich 11,72 €
Beitrag jahrlich 140,64 €
Krankenversicherung (inkl. Zusatz- und Ergédnzungsbetrag) 7,65 %
Unfallversicherung (Betriebsbeitrag) 1,9 %
Pensionsversicherung 15,0 %
Zusatzbeitrag bei Beitragsgrundlagenoption 3,0 % der Beitragssumme
Zusatzbeitrag flr Angehorige 34 %
Krankenversicherung (inkl. Ergdnzungsbeitrag) 51 %
Solidaritatsbeitrag 0,5 %
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Behandlungsbeitrag 8,08 €
Rezeptgeblhr 4,90 €
Mindestkostenanteil fur
Heilbehelfe, Hilfsmittel* 26,80 € mind.
Sehbehelfe 80,40 € mind.

Kinderbetreuungsgeld
bei einer Bezugsdauer von 30 Monaten

(+ 6 Monate bei Wechsel in der Kinderbetreuung) 14,53 € taglich
bei einer Bezugsdauer von 20 Monaten

(+ 4 Monate bei Wechsel in der Kinderbetreuung) 20,80 € taglich
bei einer Bezugsdauer von 15 Monaten

(+ 3 Monate bei Wechsel in der Kinderbetreuung) 26,60 € taglich
Zuschuss zum Kinderbetreuungsgeld 6,06 € taglich
Wochengeld 25,57.€ taglich

*) 20 % v. den tatsachlichen Kosten, befreit: Kinder bis zum 15. Lebensjahr, Kinder mit erhéter Familienbeihilfe, Rezeptgebiihrenbefreite

Unfallversicherung

Erhéhung der Renten 34 %
Versicherungsfélle bis 31.12.1998
Einfache Bemessungsgrundlage (BMG) 5.446,71 €
BMG flur Schwerversehrte, Witwe, Witwer 10.894,26 €
Hochstbemessungsgrundlage (jahrlich) 56.280,00 €

Versicherungsfélle ab 1.1.1999
gesamtsolidarisch BMG 17.148,45 €

Pensionsversicherung

Pensionsanpassung
Die Pensionserhohung 2009 bereits mit Wirksamkeit am 1.11.2008 betragt
bis zu einer Pension von 2.412 € monatlich 3.4 %
darlber liegende Pensionen 82,01 € pro Monat

Richtsatze fur die Ausgleichszulage
Alters- und Erwerbsunfahigkeitspension

fir Alleinstehende 772,40 €
flr Ehepaare 1.158,08 €
Erhéhung fir jedes Kind 80,95 €
Fiktives Ausgedinge max. 20 % des Einzel- oder Ehepaarrichtsatzes
Alleinstehende, Witwen/Witwer- und Waisenpensionisten 154,48 €
Verheiratete bei Anwendung des Familienrichtsatzes 231,62 €
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[Bezirksgrenzen

[ 1Zéhlgebiete

Realnutzung 2005 NUTCD
NUTCD

[ abwasserbeseitigung
CJAcker

B Bundeshahn

[ Freibader

[ Baulicken und Baustellen
B Campingplatze

B Energieversargung

Bl Friedhofe

[ Gerinne incl. Béschung
[ Gemeinbedarfsfiachen
[ Gartnersien

I Hafenanlagen ohne Wasserflachen
Bl Handel und Gewerbe incl. Tankstellen
[ Industrieanlagen incl. zugehariger Lage
B Kasernen

[ Kleingarten

B Krankenhauser
Bl <indertagesheime (eigene Anlage)
B Lagerplatze

I Messegelande
CMuseen

I Parkanlagen

B Parkplatze

Bl Religiose Einrichtungen
B Rundfunkanlagen

[ strakenbahn auf eigenem Gleiskorper
B Schulen

B Sand- u. Schottergewinnung
I Sporthallen

I Sportplatze

I Theater

[ IUnproduktive Flachen

[ Verkehrarestflachen

O Offentliche Yerwaltung
Cdwasserflachen

[ IWWeingarten

= wald

B vWohnen mit Garten

B \ohnmischgebiete (incl. Pensionistenheime)
[CIwiese

EWasserversorgung

Quelle: MA 18 - Stadtentwicklung und Stadtplanung
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